Zatgeznik nr 1
do Regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzgdu
Spoétdzielni Mieszkaniowej , Przecfaw — Zielone Pole” w Przectawiu

Rada Nadzorcza
Spotdzielni Mieszkaniowej ,Przectaw — Zielone Pole” w Przectawiu
ogtasza konkurs na stanowisko

PREZESA ZARZADU

Kandydaci na stanowisko powinni spetnia¢ nastepujgce wymagania:
1. Wymagania konieczne:

* dyplom ukoriczenia studiéw wyiszych o kierunku ekenomicznym, prawniczym, technicznym,
e co najmniej 10 letni staz pracy, w tym 5 lat na stanowisku kierowniczym,
¢ posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
e korzystanie w petni z praw publicznych,
s znajomosc prawa spotdzielczego i zasad funkcjonowania spotdzielni mieszkaniowych;
* znajomos¢ Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Przectaw - Zielone Pole” w Przectawiu,
s dyspozycyjnosc,
¢ brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na ww. stanowisku, ktére potwierdza aktualne
zaswiadczenie wydane przez lekarza medycyny pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
e znajomosC zagadnied zwigzanych z gospodarkg i zarzadzaniem nieruchomodciami,
mile widziane uprawnienia do zarzgdzania nieruchomoéciami,
* znajomost zagadnieri zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami pracownikdw
oraz niezbedna wiedza z zakresu prawa pracy,
* posiadanie umiejetnosci negocjacyjnych,
s kreatywnos¢ i samodzielnos$é w pracy,
* dobra organizacja pracy i komunikatywnosé,
e mile widziane referencje.

3. Zgtoszenie kandydata powinno zawieraé:

a) Zyciorys (CV) i List Motywacyjny zawierajgcy zdjecie oraz informacje o sposobie
kontaktowania sie z kandydatem ( adres do korespondencji, numer telefonu kontaktowego,
e-mail).

b) Dyplom (kopia) ukoriczenia studiéw wyzszych oraz inne dokumenty w formie kserokopii
$wiadczace o posiadanych kwalifikacjach poswiadczone za zgodnoéé przez kandydata.

¢} Oswiadczenie kandydata o niekaranosci i korzystaniu z petni praw publicznych.

d) Swiadectwo pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce 10 letni staz pracy, w tym 5 lat
na stanowisku kierowniczym.
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e) Aktualne zaswiadczenie lekarza medycyny pracy potwierdzajgce brak przeciwwskazan
do pracy na stanowisku kierowniczym {wystawione nie wczesniej, niz 21 dni przed uptywem
terminu do sktadania ofert).

f) Oéwiadczenie o zaprzestaniu dziatalnosci konkurencyjnej w sytuacji wyboru na stanowisko
Prezesa Zarzadu SM ,Przeclaw - Zielone Pole” w Przectawiu.

g) Oswiadczenie o niewykorzystaniu udostepnionych dokumentdw do innych celdw,
niz postepowania konkursowego na stanowisko Prezesa Zarzadu.

h) Wyrazenie zgody na prztwarzanie danych osobowych przez Rade Nadzorczg do celow
postepowania kwalifikacyjnego.

i) Oswidaczenie o zapoznaniu sie z regulaminem przeprowadzenia konkursu.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata oraz staz parcy naleiy przedioiy¢ w kopiach
poswiadczonych przez kandydata. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zobowiazany jest do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie
dokumentéw pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania konkursowego. W trakcie
postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawié Radzie Nadzorczej dodatkowe dokumenty
potwierdzajgce kwalifikacje istotne w zarzadzaniu Spétdzielnia. Wzory dokumentéw wydawanych
kandydatowi do wypetnienia okresla niniejszy Regulamin.

Pisemne zgtoszenia kandydatéw nalezy przestaé pocztyg lub ziozy¢ w sekretariacie siedziby Spotdzielni
Mieszkaniowej w Przeclawiu, Przectaw 81a/2, 72-005 Przectaw (w godzinach urzedowania:
pn-pt w godz. 10:00-15:00) w zamknigtej kopercie z dopiskiem: , Postepowanie konkursowe
na stanowisko Prezesa Zarzadu - nie owieraé” w terminie do 07.08.2023 r do godz. 11:00.

Na kopercie nie umieszcza sie danych osobowych kandydata. W przypadku skladania oferty
za posérednictwem poczty decyduje data wplywu zgtoszenia do Spétdzielni, a nie data stempla
pocztowego.

Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone w oparciu o Regulamin przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu SM ,Przectaw — Zielone Pole” w Przectawiu udostepniony na stronie
internetowej Spéidzielni: www.zielonepole.pl, na tablicy ogtoszert w siedzibie Spétdzieini — klatka
Przectaw 81a, w prasie lokalnej: Kurier Szczecinski, Gazeta Wyborcza oraz na portalu: pracuj.pl.

Kandydat moze otrzymac nastepujace informacje o Spotdzielni:

¢ hilans Spotdzielni za 2022 r.

e analize kosztdw, przychoddw i wynik finansowy na dziefi 31 grudnia 2022 r,, w tym: informacjg
o zasobach Spétdzielni oraz informacje o stanie realizacji remontéw i inwestycji

» stan zadluZenia czynszowego lokali mieszkainych i uzytkowych wg stanu na dziert 31 grudnia
2022r,

e skladniki optaty czynszowej lokali mieszkalnych,

o strukture organizacyjng Spotdzielni.

W celu otrzymania powyiszych dokumentdw kandydat proszony jest o kontakt telefoniczny z Panig
Agnieszka tysiak pod numerem telefonu: (91) 482 27 33 oraz {91} 435 86 55.
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Statut Spéfdzielni oraz obowigzujace regulaminy dostepne s na stronie internetowej Spétdzielni
www.zielonepole.pl.

Forma zatrudnienia: petny etat, umowa o prace.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$é uniewaznienia konkursu w kazdym czasie bez podania
przyczyn.







